STATUT
ocenéni podnikovych pravniki titulem ,,PODNIKOVY PRAVNIK 20XX*

Preambule

Rada Unie podnikovych pravnikii CR jako vyhlasovatel ocenéni titulem Podnikovy
pravnik 20XX (dadle i ,,ocenéni®) timto prohlasuje viili propagovat a popularizovat prdci
podnikovych pravnikii prostiednictvim ocenéni v ocich odborné i laické verejnosti,
predstavitelii a zaméstnancii organii statu, jakoz i volenych zdstupcii obcanii, posilovat dobré
jméno a spolecensky vyznam podnikovych pravniku, a to s diirazem na odbornost, etiku a
povysent kvality pravniho védomi ve spolecnostech, organizacich a organech, kde vykondvaji
svoji profesi. Takto vymezend kritéria budiz v ramci demokratického prostiedi a pri
respektovani specifické nezavislosti toho kterého pravnického oboru determinantou pri
realizaci projektu oceneni bez jakychkoliv naznaku diskriminace, politickych kalkulu ci
ideologického zneuziti.

Kandidatem na titul Podnikového pravnika 20XX miize byt kterykoliv podnikovy
pravnik, individudlni i kolektivni ¢clen UPP CR, jako i osoba vykonavajici jakékoliv pravnické
povolani, véetne védeckych a védecko-pedagogickych pracovniku, jehoz profesni vykon se
Jakkoliv dotyka podnikové pravni praxe v Sirsim slova smyslu

Oceneéni je udelovano od roku 2012.

I.
Zakladni ustanoveni

1.1 Tento statut (dale jen ,,statut‘) vymezuje pravidla ocenéni a stanovi rezim rozhodovani o
jejich vysledcich.

1.2 Pravo kandidatury na ocenéni svéd¢i kazdému pravnikovi, ktery praktikuje v podnikové
pravni praxi (obchodnich spolecnostech, druzstvech, bankach, vefejnych a statnich institucich)
nebo jehoz ¢innost m4 na Zivot podnikovych pravniki pfimy ¢i nepifimy dopad (napf. téz
legislativni a akademicka praxe).

1.3. VyhlaSeni vysledkii ocenéni je hlavnim bodem programu slavnostniho vecera
PODNIKOVY PRAVNIK 20XX (dale jen , slavnostni vecer*) realizovaného dle scénéie
sestaveného a schvalen¢ho organizacnim vyborem zpravidla do konce dubna daného
kalendarniho roku.



IL.
Organizacni vybor

2.1 Organizacni a provozni realizaci projektu ocenéni vcetné rozpocCtového a finan¢niho
zajisténi zabezpecuje organizacni vybor pro ocenéni titulem Podnikovy pravnik 20XX (déle jen
»organizacni vybor®), slozeny ze ¢leni Vykonného vyboru a z ¢leni Rady vybranych a
schvalenych Vykonnym vyborem UPP CR a ze zastupce hlavniho a medialniho partnera
ocenéni, je-1i zapojen.

2.2 Organiza¢ni vybor zajiStuje organizacni agendu, publicitu a prezentaci ocenéni, prub¢h
slavnostniho vecera a v neposledni fad¢ téz sponzorské partnery a reklamu.

2.3 Organiza¢ni vybor vyhlasuje na zékladé doporuceni Vykonného vyboru ocenéni pro ten
ktery ro¢nik oznamenim aktudlnich kategorii ocenéni véetné¢ podminek a pravidel ocenéni,
spolu s organiza¢nimi pokyny.

2.4 Organiza¢ni vybor ma pravo specifikace, vymezeni a modifikace kategorii uvedenych v ¢l.
IV. s tim, Ze v zdsadé bude respektovan cil a kritéria ocenéni uvedena v Preambuli statutu.

I11.
Odborna porota

3.1 Odborna porota ocenéni (dale jen ,,porota*™) sestava z predsedy a zpravidla ze Sesti,
minimaln¢ vSak Ctyf, dalSich c¢lenl. Porota je pro kazdy ro¢nik ocenéni ustanovovana
Vykonnym vyborem zpravidla do 31. 12. roku piedchéazejiciho na zakladé¢ téchto zasad:

a) piedsedou poroty je ufadujici prezident UPP CR nebo jim povéieny ¢len Vykonného
vyboru, 5
b) clenové poroty jsou jmenovani z ¢lent Rady a z ¢lenit odbornych sekci UPP CR;

3.2 Porota se schazi dle potieby, jeji jednani svolava a tidi pfedseda. Ten organizuje ¢innost
poroty a zajist'uje priabéznou komunikaci.

3.3 Porota v souladu se statutem registruje jednotlivé kandidaty a na zaklad¢ relevantnich
podkladt rozhoduje o ocenénych v jednotlivych kategoriich, a to zpravila v obdobi od 15.
prosince roku piredchazejiciho ocenéni do 15. biezna roku vyhléseni ocenéni. Rozhodnuti
poroty je tajné az do okamziku zvetfejnéni vysledka pii slavnostnim vyhlaSeni ocenénych
v rdmci slavnostniho vecera.

3.4 K naplnéni cild sledovanych statutem miize porota na zakladé svého uvazeni nad ramec
kategorii uvedenych v ¢l. IV. statutu ocenit za zasluhy o UPP CR podnikovou pravni kanceléf,
samostatného podnikového pravnika anebo prévnika, ktery se vyraznym zptisobem zaslouzil o
rozvoj UPP a zvySovani jeji prestize v odborné i laické veiejnosti. Piihlizi pti tom ke kritériim
uvedenym v ¢l. V. statutu.

3.5 Porota ve své ¢innosti Uizce spolupracuje s organiza¢nim vyborem, pii rozhodovani v ramci
svych kompetenci stanovenych v tomto ¢l. II1. je vSak zcela nezavisla.



3.6 Pro priijeti rozhodnuti poroty plati zasada nadpolovicni vétSiny hlasi pfitomnych, je-li
svolano Ustni jednani, nebo zdsada nadpolovicni vétSiny vSech hlasi, je-li rozhodovéano per
rollam. V piipadé rovnosti hlasti rozhoduje hlas piedsedy poroty. O ocenénych se rozhoduje
zasadné pfi Ustnim jednéni, které pfedseda svola nejpozdéji 10 dni pfed terminem jeho konani.

IV.
Kategorie ocenéni

Ocenéni vyhlaSuje Vykonny vybor ve spolupréci s organizacnim vyborem jak v tradi¢nich
oborech a odvétvich prava, tak i v oborech nové vznikajicich (napi. pravo obCanské, pravo
obchodnich spolecnosti, pravo pracovni, spravni pravo, pravo technologické, pravo
nemovitosti, pravo IT a komunikaci, pravo bankovnictvi a pojistovnictvi) a mize také vyhlasit
kategorii Perspektiva.

V.
Kandidati
5.1 Kandidata na ocenéni, ktery spliiuje podminky uvedené v Preamuli, miize na ocenéni
navrhnout kterakoli fyzicka nebo pravnické osoba s pfihlédnutim k nasledujicim kritériim:

a) konkrétni pocin ¢i po€iny kandidata v ramci jeho praktické ¢innosti;

b) vysledky ¢innosti podnikového pravnika, ptipadné spolecensky vyznam ¢i dopad jeho
prace;

c) publikacni, legislativni nebo jind ¢innost znamenajici vyznamny piinos pro podnikovou
pravni praxi, at’ jiz v oblasti teoreticko-pravni, aplikacni, systémové, pravné manazerské
apod.;

d) vyznamny piinos na poli praktického vzdélavani podnikovych pravniki ¢i vetejné nebo
podnikové pravni osvéty;

e) posouzeni celozivotni prace kandidata, jeho vyjimecného piinosu nebo zasluhy o UPP
CR a profesi podnikového pravnika, a to v kontextu s obecnym kreditem kandidata
v povédomi pravnické vetejnosti €i jeji vyznamné Casti;

f) publikacni nebo lektorskou ¢innost v oblastech tykajicich se podnikové pravni praxe,
udalosti s dopadem na stav podnikovych pravniki ¢i podnikovou pravni praxi.

5.2 Navrh kandidatury musi byt doloZen stru¢nym odiivodnénim navrhovatele v souladu s
kritérii a pisemnym souhlasem kandidata.

5.3 Navrh se podava emailem na adresu info@uppcr.cz nebo prostiednictvim formulaie
pfistupného z webu UPP CR.

5.4 Porota na zdkladé¢ ndvrhu kandidata zaregistruje, pokud spliuje zakladni podminky
stanovené ve statutu. Nebyl-li k ptihlasce ptfilozen potfebny souhlas s kandidaturou podle odst.
5.2 statutu, porota si u kandidata pisemny souhlas vyzada. To neplati, je-li urCitd osoba
navrhovana pro udéleni ceny In memoriam.

5.5 Kandidatem kategorie Perspektiva miize byt pouze pravnik, jenz v roce, pro ktery je
kategorie vyhlaSovana, zavr§i maximaln¢ 40. rok svého veku.



5.6 Kandidatem ocenéni miize byt 1 ¢len poroty, dale i zaméstnanec, partner nebo spole¢nik
partnera ocenéni.

VI
Vyhlaseni ocenénych

6.1 Rozhodnuti o ocenénych, jak v jednotlivych kategoriich ocenéni, tak na zakladé rozhodnuti
poroty ve smyslu ¢l. III statutu, je vzdy obsahem zavérecného pisemného protokolu o jednani
poroty. Toto rozhodnuti (protokol), podepsané pfedsedou a dvéma dalSimi Cleny poroty, je
v jednom stejnopisu doruceno predsedovi organiza¢niho vyboru, a to nejméné 15 dni pred
datem vyhlaseni.

6.2 Vyhléaseni ocenénych bude probihat v tvodni ¢asti slavnostniho vecera dle poradi ur¢eného
organiza¢nim vyborem.

6.3 Pro ucely vyhlaseni vysledkii ocenéni porota své rozhodnuti o vSech ocenénych stru¢né
pisemné odiivodni.

6.4 Bez ohledu na piipadné sponzorské ocenéni jednotlivych kategorii, obdrzi kazdy
z ocenénych predsedou poroty podepsany certifikat osvédcujici ptiznané ocenéni v ptislusSném
rocniku. Certifikat s logem ocenéni Podnikovy pravnik 20XX je ocenéna osoba opravnéna
pfiméfené uzivat v rdmci své pravni praxe.

VIIL.
Zavérecna ustanoveni
7.1 Ke zménam statutu je opravnén pouze Vykonny vybor UPP CR, pii¢emz jakékoliv zmény
¢i dodatky statutu vyzaduji dodrZeni pisemné formy. Porota je opravnéna podavat Vykonnému
vyboru podnéty ke zménam statutu spolu s odtivodnénim.

7.2 Aktualni znéni statutu je pfistupné na webovych strankach www.uppcr.cz

7.3 Tento statut nahrazuje v plném rozsahu statut ze dne 15. 12. 2014.

V Praze dne 30. 12. 2016

JUDr. Marie Brejchova, LL.M.
prezidentka UPP CR



